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ZERTIFIKAT

fur
Frau Irina Wenzel

tiber die erfolgreiche Teilnahme am Zertifikatsprogramm
der Zentralverwaltung der Julius-Maximilians-Universitat
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Interkulturelle Kompetenz fiir
wissenschaftsstiitzendes Personal

im Zeitraum von Juni 2017 bis Mdrz 2025

Das Zertifikatsprogramm umfasste folgende Bestandteile:

Modul 1: Englisch-Sprachkompetenz

e Nachweis iiber Englisch-Sprachniveau entsprechend B2 (GER) erbracht

Modul 2: Interkulturelles Wissen

e 22.)uni 2017 (10 UE): Interkulturelles Basistraining: ,,Mia san mia‘ und ,Wer seid ihr?*: Mit
interkulturellem Wissen zu effektiver Kommunikation

e 26. April 2018 (10 UE): Interkulturelles Aufbautraining: ,,Aufbauworkshop zur interkulturellen
Sensibilisierung und Kommunikationskompetenz*

Modul 3: Interkulturelle Erfahrung
e 03. bis 07. Mdrz 2025: Job Shadowing am Trinity College Dublin
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