Julius-Maximilians-

UNIVERSITAT
WURZBURG

An der Julius-Maximilians-Universitdt sind zur Verstarkung der Anwendungsbetreuung des
Servicezentrums Finanzen zum nachstmoglichen Zeitpunkt zwei Stellen als

Migrations-Support SAP (w/m/d)
mit einer Befristung bis zum 31. Dezember 2027 zu besetzen. Die Verglitung richtet sich nach dem TV-L.

Die Universitat plant den Umstieg von SAP ERP nach SAP S/4HANA durchzufiihren. Hierfiir suchen wir
engagierte Mitarbeiter mit hoher IT-Affinitdt, die uns beim Umstieg im Bereich Finanzen und Einkauf
unterstitzen. Werden Sie Teil unseres Projektteams, das neue IT-Verfahren einfiihrt, Finanzprozesse
umstrukturiert und unsere Mitarbeitenden engagiert auf den digitalen Weg mitnimmt!

Es erwarten Sie folgende Aufgaben:
e Mitarbeit in Planung, Durchfiihrung und Evaluation des SAP-Projektes
e Analyse und Gestaltung nachhaltiger Prozesse, um Ablaufe zu optimieren und diese in die neue
Systemlandschaft effizient zu integrieren
e Ausfiihrung von Tests auf dem neuen System
e Betreuung der SAP-Anwendungen im Bereich Public Sector Management, Finanzen und Einkauf
e Schulung und Unterstiitzung der Mitarbeitenden bei Fragen rund um das SAP-System

Das zeichnet Sie aus:
e hohe IT-Affinitat bzw. Ausbildung oder Studium im IT-Umfeld
e sicherer Umgang mit IT bzw. Software
e idealerweise berufliche Erfahrung mit SAP
e digitale Kompetenzen und gutes Technologieverstandnis
e analytische, konzeptionelle und ganzheitliche prozessuale Denkweise
e gute Team- und Kommunikationsfahigkeiten
e selbststandige, sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise

Wir bieten lhnen:
e ein zukunftsorientiertes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet im SAP-Bereich
e die Zusammenarbeit in einem engagierten und kooperativen Team
o flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeit- und Homeofficevereinbarung
e Moglichkeiten, berufliche und familidre Interessen miteinander zu vereinbaren
e Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung, zur Kinderbetreuung und zur Teilnahme am Allgemeinen
Hochschulsport

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung werden schwerbehinderte
Menschen bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie die vollstandigen
Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse etc.) bevorzugt als ein PDF-Dokument per E-Mail
bis spatestens 05.06.2024 an den

Leiter der Abteilung 3: Servicezentrum Finanzen
Herrn Thomas Leimeister

Sanderring 2

97070 Wiirzburg
karriere-finanzen@uni-wuerzburg.de

Bitte Ubersenden Sie ausschlielich Kopien. Aus Kostengriinden kénnen die Bewerbungsunterlagen nicht zurlick geschickt I
werden. Sie werden zeitnah nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie einen Freiumschlag beifligen, werden Zertifikat seit 2008 I

lhnen die Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens zuriickgesandt. AR [l e e
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