
 
 
 
 
 

An der Fakultät für Physik und Astronomie der Universität Würzburg ist ab sofort eine Vollzeitstelle für einen bzw. 
eine  

Technischen Mitarbeiter bzw. Technische Mitarbeiterin (w/m/d) für 
experimentgestützte Lehrveranstaltungen  

zu besetzen. Die Stelle zunächst auf 2 Jahre befristet. Eine Verstetigung ist jedoch angedacht. 

Wir bieten eine interessante und vielseitige Beschäftigung im Bereich der Vorlesungsvorbereitung zur Assistenz 
bei Experimentalvorlesungen und Sonderveranstaltungen der Fakultät.  

Aufgabegebiet: 

- Assistenz bei Versuchsdurchführungen in Experimentalvorlesungen und Sonderveranstaltungen der Fakultät 
(z.B. „Physik am Samstag“)  

- Betreuung der Sammlung der Demonstrationsversuche für die Veranstaltungen inkl.  
• Neuentwicklung/Konstruktionsarbeiten für neue Versuche in Zusammenarbeit mit den Dozierenden  
• Marktrecherche und Anschaffung neuer Geräte, Hardware und Software  
• kleinere Reparaturen von defekten Geräten  
• Inventarisierung, Deinventarisierung und Entsorgung  
• Mithilfe bei der Erstellung und Durchführung von Sicherheitseinweisungen  

- Betreuung der Medientechnik für die Veranstaltungen,  
• Streaming von Vorlesungen mittels Kameratechnik und Streaming-Programmen  
• Aufbereitung/Bearbeitung von Aufzeichnungen der Vorlesungen  

- Einweisung und Betreuung von Studierenden bei der Durchführung von Abschlussarbeiten sowie von 
Praktikanten/-innen und Auszubildenden.  

Anforderungen:  

- technische Ausbildung (Messtechnik, Physik, Elektronik, o.ä.),  
- Erfahrung mit computergestützter Messtechnik oder Programmierung (z.B. LabView o.ä.), Medientechnik 

(Audio, Video) und CAD (z.B. Inventor o.ä.) ist erwünscht,  
- Fähigkeit zu selbstständigem, proaktivem Arbeiten, Flexibilität und Organisationstalent,  
- gute Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie ein kollegialer Umgang mit Mitarbeitenden, Lehrpersonal 

und Studierenden.  
- Erwartet werden neben handwerklichem Geschick und Kreativität auch fundierte PC-Kenntnisse sowie die 

Bereitschaft, den eigenen Kenntnisstand, auch im Rahmen von Fortbildungen, stetig zu erweitern.  
- Im Rahmen der Vorlesungsvorbereitung und Versuchsdurchführung ist gelegentlich der Umgang mit 

schweren Lasten notwendig.  
- Ein Ausbilderschein wäre wünschenswert.  

Die Eingruppierung erfolgt je nach individueller Qualifikation und Ausbildung gemäß TV-L bis maximal 
Entgeltgruppe E9.  

Die Universität Würzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf.  

Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.  

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen - vorzugsweise per E-Mail in einer PDF-Datei - bis 
spätestens 16.11.2025 an:  

physik-bewerbung@uni-wuerzburg.de 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Svenja Hümmer, Tel. 0931/3189439  

Bitte übersenden Sie ausschließlich Kopien. Aus Kostengründen können die Bewerbungsunterlagen nicht zurück 
geschickt werden. Sie werden zeitnah nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie einen 
Freiumschlag beifügen, werden Ihnen die Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens zurückgesandt. 
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