
 

 
 
 
 

Die Julius-Maximilians-Universität Würzburg (JMU) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine erfahrene 
Hochschuldidaktikerin bzw. einen erfahrenen Hochschuldidaktiker für die   

Tandemleitung der Hochschuldidaktik (w/m/d) in Teilzeit (50 %) 

am Zentrum für wissenschaftliche Bildung und Lehre (ZBL). Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet mit 
der Option auf Entfristung. Die Vergütung richtet sich nach dem TV-L. 

Das ZBL ist eine zentrale Einrichtung der Universität Würzburg zur wissenschaftsgestützten Weiterentwicklung 
von Studium und Lehre. In den Bereichen Hochschuldidaktik, Schreibzentrum und Medienpraxis fördern, 
entwickeln und begleiten wir Innovationen, realisieren attraktive und qualitativ hochwertige 
Studienbegleitangebote, fördern die Professionalisierung der Lehre und unterstützen die Universitätsleitung in 
strategischen Projekten. Im Mittelpunkt unserer Herangehensweise steht die Vernetzung von und mit 
Lehrenden und Studierenden. 

Als Teil des Leitungstandems erwarten Sie folgende Aufgaben: 

 Gemeinsam mit dem Tandem-Leiter des Bereichs Hochschuldidaktik koordinieren Sie die Aufgaben des 
Teams. 

 Sie planen und koordinieren das hochschuldidaktische Weiterbildungsprogramm (Seminare, 
Selbstlernkurse) und entwickeln es inhaltlich wie strukturell weiter. 

 Sie gestalten und leiten eigenständig hochschuldidaktische Seminare, vermitteln wissenschaftlich fundierte 
und evidenzbasierte Inhalte und fördern den fächerübergreifenden Diskurs über gute Lehre. 

 Sie begleiten Lehrende im Prozess der hochschuldidaktischen Zertifizierung durch Coaching und Feedback. 

 Sie kümmern sich um die Gewinnung, Abstimmung und Begleitung interner und externer Referentinnen 
und Referenten. 

 Sie führen Bedarfserhebungen und Evaluationen zur qualitätsgesicherten Angebotsentwicklung durch. 

 Sie wirken an lehrbezogenen Innovationsprojekten, Förderanträgen und Vernetzung mit. 

 Sie wirken am Zertifikat Hochschulbildung für nachhaltige Entwicklung und/oder an KI-bezogenen 
Angeboten und Projekten mit. 

 Sie organisieren Workshops, Austauschformate und Informationsveranstaltungen. 

Dafür bringen Sie folgende Qualifikationen, Fähigkeiten und Kenntnisse mit: 

 Hochschulabschluss auf Masterniveau idealerweise in einem pädagogischen, (medien-)didaktischen oder 
bildungswissenschaftlichen Bereich (z. B. Erwachsenenbildung, Pädagogik, Mediendidaktik, Digital 
Humanities, Medienkommunikation). Alternativ können Sie uns darlegen, inwiefern Sie über vergleichbare 
Fähigkeiten und Kenntnisse verfügen. Eine fortgeschrittene oder abgeschlossene Promotion ist von Vorteil. 

 Hochschuldidaktisches Fachwissen und mehrjährige Praxiserfahrung (idealerweise in Leitungsfunktion), 

 praktische Erfahrungen im Bereich der Online-Lehre, der Umsetzung digitaler Bildungsangebote und den 
Möglichkeiten von generativer KI sowie idealerweise mit dem Thema Bildung für nachhaltige Entwicklung, 

 praktische Erfahrungen in der Umsetzung von Lehrentwicklungsprojekten und der Qualitätssicherung, 

 Kreativität, Eigeninitiative sowie ausgeprägte Organisations- und Kommunikationsfähigkeit, 

 Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift auf C1-Niveau. 

Wir bieten Ihnen: 

 abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgaben mit universitätsweiter Relevanz, 

 die Zusammenarbeit in einem engagierten und kollegialen Team, 

 flexible Arbeitszeiten, Möglichkeiten für Homeoffice sowie Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie, 

 vielfältige Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung, zu Gesundheitsförderung und 
Sportprogramm, betrieblicher Altersvorsorge, Jobticket sowie verschiedene weitere Vorteile für die 
Beschäftigten der JMU. 

https://www.uni-wuerzburg.de/zbl/


Bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte bevorzugt 
eingestellt. Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bis zum 21. August 2026 bevorzugt per 
E-Mail und in einem einzigen PDF-Dokument (Anschreiben, Lebenslauf, (Arbeits-)Zeugnisse und ggf. Nachweise) 
an die Geschäftsführerin des ZBL senden können: 

 

Julius-Maximilians-Universität Würzburg 
Zentrum für Wissenschaftliche Bildung und Lehre 
Campus Hubland Nord  
Dr. Anette Köster 
Josef-Martin-Weg 54/1 
97074 Würzburg 
zbl@uni-wuerzburg.de 

 

Bei Fragen können Sie sich auch telefonisch an Fr. Köster unter 0931 3185451 wenden. 

 

 

 

Bitte übersenden Sie ausschließlich Kopien. Aus Kostengründen können die Bewerbungsunterlagen nicht zurück geschickt werden. Sie 
werden zeitnah nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie einen Freiumschlag beifügen, werden Ihnen die 
Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens zurückgesandt. 
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