
 
 
 
 

 
 
 

In der Abteilung 6: Servicezentrum Technischer Betrieb der Universität Würzburg ist ab 01.01.2027 eine 
Stelle im Bereich 

 

Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (w/m/d) 
 
zur Unterstützung unseres Teams auf dem Universitätsgelände am Hubland zu besetzen. 
 
Sie unterstützen unser technisches Team bei der Betreuung und Instandhaltung der vielfältigen technischen 
Anlagen auf dem Universitätsgelände am Hubland. Dabei leisten Sie einen wichtigen Beitrag dazu, dass die 
technische Infrastruktur für Forschung, Lehre und Verwaltung zuverlässig und sicher funktioniert. 
 
 

Ihre Aufgaben: 
 Wartung, Inspektion und Instandsetzung vielfältiger technischer Anlagen der Sanitär-, Heizungs-, 

Lüftungs-, Kälte- und Klimatechnik auf dem Universitätsgelände am Hubland 
 Betreuung und Sicherstellung der technischen Versorgungsinfrastruktur für Labore, wissenschaftliche 

Einrichtungen und weitere universitäre Gebäude  
 Erkennen und Beheben von Störungen sowie eigenständige Durchführung notwendiger Maßnahmen 

zur Wiederherstellung des sicheren Anlagenbetriebs 
 Durchführung und Dokumentation von Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten 
 Koordination, Einweisung und Überwachung fachspezifischer Fremdfirmen und externer Dienstleister 
 Wartung, Inspektion und Instandsetzung von Anlagen und Einrichtungen der Brandschutztechnik, 

insbesondere Löschgeräte, Löschwasseranlagen, Feuerschutzabschlüsse, Rauchwarnmelder und 
Feststellanlagen 

 

Ihr Profil: 
 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik, 

Anlagenmechanik, Versorgungs-, Betriebs- und Servicetechnik, Industriemechanik oder Mechatronik 
bzw. eine vergleichbare technische Qualifikation  

 Idealerweise fundierte Fachkenntnisse in der Wartung und Instandsetzung der technischen 
Gebäudeausrüstung, insbesondere in den Bereichen Gas, Wasser, Abwasser, Heizung, Lüftung, 
Kälte, Klima und Druckluft 

 Idealerweise fundierte Fachkenntnisse in der Wartung und Instandsetzung von Anlagen und 
Einrichtungen der Brandschutztechnik, insbesondere von Löschgeräten, Löschwasseranlagen, 
Feuerschutzabschlüssen, Rauchwarnmeldern und Feststellanlagen 

 Aufgeschlossenheit sowie die Fähigkeit, im Team zu arbeiten 
 Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung 
 Flexibilität, technisches Verständnis und Bereitschaft zur Übernahme körperlicher Arbeiten 
 Eigenverantwortliche und sorgfältige Arbeitsweise, idealerweise mit Erfahrung im Kundendienst 

und/oder auf Baustellen 
 Verantwortungsbewusstes Handeln bei der Störungsbeseitigung und Instandhaltungsarbeiten 
 Kundenorientiertes Auftreten und Kommunikationsfähigkeit 
 Bereitschaft zur Leistung von Rufbereitschaftsdiensten 
 Gute Deutschkenntnisse (mindestens B1-Niveau) 

 

Wir bieten: 
 Interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben in einem teamorientierten Umfeld 

mit modernen Arbeitsbedingungen und gutem Betriebsklima 
 Einen sicheren und familienfreundlichen Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst an einer renommierten 

Universität mit einem breiten Spektrum an technischen Anlagen und Einrichtungen sowie einer 
Standortgarantie 

 Gleitende Arbeitszeit innerhalb der geltenden Rahmenzeit 
 Vergütung und Leistungen nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) 
 Betriebliche Altersversorgung nach den Regelungen des TV-L 

 
 



Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist. 
Bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden schwerbehinderte 
Personen bevorzugt eingestellt. Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und ist daher 
ausdrücklich an Bewerbungen entsprechend qualifizierten Frauen interessiert. 
 
Bewerbungen werden bis spätestens 05.10.2026 - bevorzugt per E-Mail (in einem pdf-Dokument) - erbeten 
an: stb-jobs@uni-wuerzburg.de. 
 

Universität Würzburg, 
Abteilung 6: Servicezentrum Technischer Betrieb, 

Am Hubland, 
97074 Würzburg,  

Telefon (0931) 31 84444 
 
 
Aus Kostengründen werden Bewerbungsunterlagen nicht zurückgeschickt. Diese werden zeitnah nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern ein Freiumschlag beigefügt wird, werden die Bewerbungsunterlagen zwei Monate nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens zurückgesandt. 
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