Julius-Maximilians-

U N.IVERS ITAT Referat A.2:
WU RZ BU RG Personalentwicklung

Das Referat A.2: Personalentwicklung der Julius-Maximilians-Universitat Wurzburg sucht ab sofort

eine Hilfskraft (w/m/d)

fUr unterstutzende Tatigkeiten im Bereich Personalentwicklung (4-10 Stunden pro Woche).
Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet.

Die Personalentwicklung verfugt Uber ein breit gefachertes Angebot fur die Beschaftigten in
Wissenschaft, Wissenschaftsmanagement, Verwaltung und Technik an der Universitat Wurzburg.
Weitere Informationen: https://www.uni-wuerzburg.de/personalentwicklung/

lhre Aufgaben:

e Mitarbeit bei der Planung und Organisation von Veranstaltungen (online/hybrid/in Prasenz)
sowie Unterstutzung vor Ort (z.B. Vor- und Nachbereitung von Seminarraumen)
Ansprechperson fur Teilnehmende sowie Trainerinnen und Trainer
Unterstutzung bei der Betreuung unseres Teilnahmemanagementsystems
Mitwirkung bei der Pflege und Gestaltung der Homepage (Typo3)

Erstellung und Auswertung von Evaluationen sowie Aufbereitung der Ergebnisse
Recherchetatigkeiten und Uberarbeitung von Prasentationen

lhr Profil:

e Sie sind idealerweise Studentin oder Student gegen Ende |hres Bachelorstudiums oder zu
Beginn lhres Masterstudiums und bringen ein Interesse fur Themen der Personalentwicklung
mit.

e Sie haben Erfahrungen im Umgang mit Datenbanken und/oder Typo3 oder sind bereit, sich
fehlende Kenntnisse anzueignen.

e Sie beherrschen die gangige Office-Software sicher.

e Sie haben Organisationstalent und zeichnen sich durch eine selbststandige sowie zuverlassige
Arbeitsweise aus.

e Sie verfugen Uber gute Kommunikationsfahigkeiten (in deutscher und englischer Sprache),
haben ein freundliches Auftreten und bewahren auch in stressigen Situationen einen kuhlen
Kopf.

e Sie sind bereit, lhre Arbeit flexibel einzuteilen.

Die Vergutung erfolgt nach TV-L. Bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befadhigung und fachlicher
Leistung werden Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis 30.04.2025 mit den Ublichen Unterlagen bevorzugt in
elektronischer Form an personalentwicklung@uni-wuerzburg.de.

Nahere Informationen und Auskunfte zur Stelle erteilt:
Julia Marschall unter Tel. 0931/31- 86045.

Bitte Ubersenden Sie ausschlieBlich Kopien. Aus Kostengriinden kdnnen die Bewerbungsunterlagen nicht zurlick geschickt werden. Sie
werden zeitnah nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie einen Freiumschlag beifligen, werden lhnen die
Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens zurtickgesandt.

Abteilung A: Planung, Personalentwicklung, Qualitatsmanagement der Universitat Wirzburg,
Referat A.2 Sanderring 2, 97070 Wirzburg
personalentwicklung@uni-wuerzburg.de
https://go.uniwue.de/personalentwicklung
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